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ORDIN AIRE

DOSSIER DU PARTICIPANT :

1- Ordredu jour ;

2- Mot de SM le Chef Supérieur ;

3- Rapport d’activités 2022 ;

4- Rapport AG mai 2022 ;

5- Documents financiers et Bilan 2022 ;

6- Résolutions phares de 2022 :

7- Décisions portant mise en place de certaines commissions ;
8- Pv de composition du bureau de la SODEPOCAM.
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Projet d’ordre du jour :

Hymne national ;

Priere ;

Mot d’ouverture de S.M. le Chef Supérieur Fotouni;
Mot du Président du CODEFO ;

Lecture et adoption de I’ordre du jour ;

Vérification du quorum ;

Lecture du rapport de la derniére Assemblée Générale par le SG;
Bilan et rapports ;

» Mot sur la Radio ;

» Mot sur le CAPA,;

» Rapport de la commission sur la Provenderie ;

» Rapport de la commission sur le conflit Eleveur/Agriculteur,;

> Rapport de la commission vigilance routiére ;

» Mot sur la SODEPOCAM ;

» Mot du CD AEEF;

» Mot de Mme la PCTO lie’la 2023;

» Mot du Président national du Cegfo ;

» Rapports et Bilan financiers 2022 ;

» Rapport des commissaires aux comptes.
Divers.

Mot de cléture du Président. ;
Mot de SM le Chef Supérieur ;

Collation et Fin des travaux



MOT DE SM LE CHEF SUP
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RAPPORT D’ACTIVITE
2022

Le Codefo est toujours et davantage au centre de 1’actualité des Fotouni ces derniéres années.
Ce regain d’intérét de la part de ces valeureuses populations est sans doutes da a la satisfaction issue
des résultats positifs que le bureau actuel que j’ai I’insigne honneur de conduire a pu produire jusque-
la.

Je saisis I’occasion pour remercier les différentes délégations qui, a ’occasion de la derniére
assemblée générale du Codefo tenue a Bamedjio le 21 mai dernier, a massivement renouvelé sa
confiance a notre équipe pour un nouveau mandat de quatre ans. Nous avons regu cela comme un
appel a plus d’efforts et nous pouvons vous faire savoir que nous en sommes conscients et allons
donner le maximum de nous.

Le majestueux immeuble R+1 de 12 salles de classes et de 3 bureaux que nous avons mis a la
disposition du Gouvernement pour abriter le Lycée Technique de Fotouni est aujourd’hui un symbole
de fierté non pas pour les seuls Fotouni mais pour toute la région de 1’Ouest. Vous pouvez étre fiers de
vous. Nous pouvons nous en réjouir. C’est pourquoi je ne peux dire un mot sans nous le rappeler.

A coté de cela, dans le cadre de la décentralisation a travers la Commune de Bandja, nous
avons donné I’occasion aux enfants de Tchikong de bénéficier de la construction d’un bloc de deux
salles de classe (16 millions) au méme titre que les enfants de Bamedjio (16 millions). Un autre bloc
de 2 salles de classe sera construit a Babong pour 16 millions en 2023. Les populations de Ndenla ont
pu bénéficier de I’extension de leur réseau électrique (30 millions) aprés celles de Balatchie (26
millions) et celles de Tchoukon et Son (50 millions). La construction du centre de santé de Bano est
entrée dans sa phase finale (20+30 millions) au moment ou d’autres importants chantiers routiers ont
¢été engagés. Il en est ainsi du reprofilage de I’axe central Bandja —Balessin (250 millions) et des axes
Siena —Tchisso et Tchisso Ndenla (20 millions).

Nous avons également obtenu des financements pour le bitumage économique de certains axes
comme entrée chefferie supérieure, entrée Csi de Tchisso, montée Lycée Technique, montée Tchikon

en passant par Nga’akam (50 millions). Il en est de méme du pont de 12m sur la riviere Ngamngam
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(120 millions). L’entretien courant d’une boucle allant de Bano, a Mving et autres troncons (240
millions).les populations de Bakouotcha auront un pont de 12 m (environ 140 millions de frs) dans les
prochains jours.

Comme défi permanent, nous avons le probléeme de la construction de la Route Bandja
Balessing dont la simple étude a déja mobilisé pres de 700 millions de frs et dont la phase de
réalisation reste retardée par les difficultés financiéres du pays. Il est a noter que comme annoncé au
cours de la derniere AG ; un projet de bitumage économique a été engagé et heureusement que les
idées ayant émergé ont permis qu’au lieu d’affecter 4 milliards sur ce trongon pour un bitumage
économique, essentiellement éphémeére, il a été opté de gérer les points critiques pour un budget de 2
milliards environ.

A coté de cela, les bitumages économiques des axes siena-Tchisso et Tchisso ndenla, Bano-
Mving entre autres sont aussi en attente. D’autres ponts seront construits également sur le trongon
régional.

Nous attendons la création d’un Centre multifonctionnel de promotion des jeunes (Minjeun) a
coté d’un Centre des métiers a Ndenla (remplace la SAR du Minefop)

La transformation du CSI de Fotouni en Centre médical d’arrondissement (CMA) est aussi
imminente. Des perspectives joyeuses en tout cas.

Il reste attendu le décret du Président de la République portant reconnaissance d’utilité
publique du Codefo. Le dossier est a I’Administration territoriale qui ne I’a pas encore acheminé a la
présidence. Une fois ce décret signé, le Codefo aura de nouvelles perspectives.

La demande de reclassement de la Chefferie de Fotouni en Chefferie de 1% degré est également
au niveau du Minat.;

Les principales difficultés que nous avons sont entre autre le fait que nombreux des
ressortissants Fotouni qui ont des potentialités a travers, leurs positions, leurs contacts ou
connaissances, ou simplement encore leurs conseils, tardent encore a rejoindre la machine. Et c’est
bien dommage car on aurait pu déja aujourd’hui, atteindre d’autres sommets encore plus hauts et
satisfaisants.

Mais nous gardons espoirs et espérons que des jours meilleurs arriveront avec 1’engagement
constant et permanent des jeunes assez nombreux en qualité et aussi en quantité a travers I’AEF, qui
renait, la Jaf et les autres associations des jeunes qui montrent leurs preuves chaque jour dans le
milieu.

Les femmes ne sont pas en reste et justifient chaque fois leur position dans le groupement.
Elles multiplient I’ingéniosité, des actions diverses qui ne manquent pas d’éclat.

La diaspora ne se laisse pas faire, elle qui a pu déja poser des actions aussi retentissantes,

comme c’était le cas avec la mobilisation pour le conteneur de matériel médical. Nous sommes




convaincus qu’avec la mobilisation qui s’intensifie, elle pourra véritablement nous faciliter le saut
décisif dont Fotouni a besoin.

Si seulement chacun pouvait reconnaitre sa place dans la communauté et jouer son role sans
tricher, en faisant abstractions des actions heureusement vaines et minimes de certains qui étant passés
maitres dans 1’art de la critique inutile ou la critique pour exister encombrent les espaces de réflexion
et de décisions, Fotouni avancera encore plus vite.

Je ne peux cléturer mon propos sans vous dire que par décision du président de la république,
j’ai ét¢ nommé comme chevalier de 1’ordre de la valeur. Je voudrais vous faire savoir que si le
président a demandé que je vienne prendre ma médaille & Bafang c’est parce que les faits qui ont valu
cette nomination se sont déroulés ici. Et sans conteste, ce sont les actions du Codefo, donc vos actions
et par conséquent c’est notre médaille a tous. Je vous dédie donc cette médaille qui est une invitation a

plus de travail car il reste encore beaucoup de chose a faire.
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RAPPORT DE L’ASSEMBLEE GENERALE
DU CODEFO 2021

ASSEMBLEE GENERALE
ELECTIVE DU 21 MAI 2022 A BAMEDJIO

RAPPORT GENERAL

L’an deux mille vingt — deux et le vingt-un du mois de Mai a partir de onze heures et trente
minutes, il s’est tenu 1’assemblée générale élective du Comité de Développement de Fotouni dans la
grande salle du foyer communautaire du village Bamedjio en présence de plusieurs chefs de village du
Groupement Fotouni.

La séance de ce jour a été dirigée des mains de maitre par M NGONPA Félix secondé par M
NKENGNI Félix assistés de la bonne collaboration des dynamiques membres du bureau national.

Le socle des débats était soutenu par ’ordre du jour dont les différents points s’articulaient
comme il suit :

1- Lapriere;
2- L’exécution de ’hymne national ;
3- Le mot d’ouverture par sa majesté, le chef supérieur, roi des Fotouni ;
4- Le mot de bienvenue du président exécutif du Comité de Développement de Bamendjio
5- Le mot du président du CODEFO
6- La lecture et I’adoption de 1’ordre du jour
7- La vérification du quorum
8- La lecture du rapport de la derniére assemblée générale par le secrétaire général
9- Le rapport et le bilan sur les organes suivants :
a. Laradio, la provenderie, le CAPA ; la SODEPOCAM, I’AEEF ;

N



b. Mot sur le festival 2023 ;
c. Rapport et bilan financiers 2021
10- Divers
11-L’¢élection du nouveau bureau national du CODEFO organisée par une commission électorale
ddment mise en place ;
12- L’installation du nouveau bureau national élu par le Chef Supérieur accompagné des Chefs de
village ;
13- Le mot de cléture du président du CODEFO, nouvellement élu ;
14- Le mot de Sa Majesté, le Chef Supérieur ;

15- Fin des travaux et collation.

DEROULEMENT DE LA SEANCE

1- LAPRIERE

L’abbé KUEFE DEMANO Rostand, curé de la paroisse Saint —Thomas de Fotouni, a eu la charge
de prononcer la pri¢re adressée a 1I’Eternel, Dieu Tout Puissant, lui rendant grace pour sa bonté et sa
protection, et ainsi, lui confier la conduite de nos travaux afin que toutes les activités de cette

assemblée cheminent bien et se terminent sans anicroche.

2- L’EXECUTION DE L’HYMNE NATIONAL

Aussitot aprés cette consécration au Pére Tout Puissant I’hymne national a été entonné et

exécuté en cheeur par tous les participants.

3- LE MOT D’OUVERTURE DU CHEF DU VILLAGE BAMEDJIO

Le Chef du village Bamedjio a pris la parole, remercié les participants qui ont fait le
déplacement. Il a souhaité une bonne Assemblée Générale a I’assistance et les a invité a passer un
bon séjour a Bamedjio.

11 a déclaré ouverts les travaux de I’AG 2022.

4- LE MOT DE BIENVENUE DU PRESIDENT EXECUTIF DU COMITE DE
DEVELOPPEMENT DU VILLAGE BAMEDJIO

Aprés avoir adressé ses chaleureux mots de bienvenue a ses hotes du jour a 1’occasion de

I’assemblée générale élective du CODEFO a Bamedjio, le président du CODEBAM, monsieur




SIELINOU Michel, a glorifi¢ ce grand jour qui rentrera dans les annales de I’histoire du village
Bamedjio par la grande porte.

Il a affirmé étre 1’écho des voies de la population Bamedjio qui ne tarira jamais de remerciements
au CODEFO pour son grand soutien a la construction du somptueux foyer des arts et cultures qui
abrite ce jour les travaux de I’assemblée générale élective 2022 du CODEFO.

Enfin, en toute verve sonnante, il s’est appesanti sur les plus grands problémes qui causent
beaucoup d’insomnie a la population Bamedjio, et qui lorsque résolus, devraient a coup stir impulser le
rapide développement tant recherché dans ce village Bamedjio, et, ces problémes sont les suivants :

1- Renforcement du réseau d’électrification ;

2- Construction d’un pont sur la riviére M’LIEUH pour promouvoir I’agriculture ;

3

Délimitation de la zone non franchissable par les troupeaux de beeufs qui détruisent les

cultures.

a1
1

LE MOT DU PRESIDENT SORTANT DU CODEFO

Dans I’attente du chef Supérieur encore absorbé par ses responsabilités plurielles, le président du
CODEFO était 1’'unique personne indiquée pour enclencher le démarrage des activités de cette
assemblée générale élective du 21 Mai 2022 a Bamedijio.

Ainsi, et par voie de conséquence, le président sortant du CODEFO a pris la parole et a commencé
par souhaiter une chaleureuse bienvenue a toutes les délégations, a tous les invités venus de ’intérieur
et aussi de I’extérieur du pays.

Le président du CODEFO s’est ensuite excusé du retard constaté pour le début des activités, ce qui
est di a plusieurs facteurs contraignants. Cependant, il a aussi fait observer I’arrivée tardive et a
compte — gouttes des participants pourtant attendus sur place a 09 heures du matin.

Il a une fois de plus exhorté les présidents des associations et groupes organisés a transmettre dans

les délais requis, la liste des différentes délégations pour faciliter 1’organisation des travauxX.

6-LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

L’ordre du jour de cette séance de 1’assemblée générale élective du 21 Mai 2022 adopté par les

participants comporte quinze points qui ont ét¢ détaillés a I’entame de ce rapport.

7-VERIFICATION DU QUORUM

Sur la base trois cents délégués et autres invités attendus, deux cent trente présents se sont

enregistrés, sans compter ceux qui sont arrivés apres et n’ont pas pris la peine de s’enregistrer.




A ce titre le quorum a été largement atteint.

8-LA LECTURE DU RAPPORT DE I’ASSEMBLEE GENERALE DU CODEFO DU 22

Mai 2021

Ce rapport volumineux de I’assemblée générale du CODEFO tenu au foyer communautaire, centre

du groupement Fotouni a été lu par le secrétaire général qui ayant confondu ses lunettes de lecture a

laissé la suite au vice-président, monsieur NOUBOM Donatien.

La lecture du rapport de la derniére assemblée générale du 22 Mai 2021 a ouvert les vannes a une

pléiade de questions allant dans le sens des critiques pour les uns, et dans celui des initiatives, des

innovations et d’encouragement pour les autres.

La premiére foulée des interventions a produit les idées dont les suivantes ont été retenues :

a- Les deux bouts de chacun des deux ponts de TCHAM tardent d’étre remblés et ces ponts ne

peuvent en 1’état étre exploités par les populations riveraines.

b- 1l faudra désormais qu’il soit mis au bénéfice de tout un chacun le rapport moral ou critique du

commissaire aux comptes.

La deuxieme foulée d’intervention s’appuyant sur les activités de 1’exercice 2021, le président

sortant du CODEFO vy a apporté des éclairages satisfaisants a I’écoute des participants. Nous avons

retenu les cas les plus significatifs :

Pendant qu’il y a encore les travaux au lycée technique, le CODEFO ne saurait s’en détourner ;
le gros de ses investissements y sera orienté ;

Cependant I’entretien de la route TCHISSO-NDENLA ET FOYOU-TCHISSO reste une de nos
priorités.

Le blocage du dossier de notre CMA par le Médecin Chef du District de Bandja reste un
caillou dans notre chaussure.

Nous avons engagé un grand combat pour I’obtention du décret présidentiel pour la
reconnaissance d’utilit¢ publique du CODEFO par décret présidentiel. Une mission a été
envoyée sur le terrain c’est-a-dire a Fotouni en mars 2022 et a été accueillie par le secrétaire
général qui I’a aidée a sillonner notre groupement a la découverte des ceuvres déja réalisées par
le CODEFO. Notre dossier y afférant est en bonne voie.

Une de nos grandes batailles, pour éclairer la gouverne des oreilles peu avisées ou incrédules
reste le bitumage de I’axe Bandja-Balessing.

Les six cent mille francs dont un intervenant a fait mention n’étaient pas destinés au CODEFO,

mais a la radio et le president du Comité de gestion de la radio doit en rendre compte.




A ceux qui s’insurgent des dépenses faites pour obtenir les projets BIP, le président du
CODEFO leur répond qu’aucun projet ne peut étre maturé sans mobilisation des fonds de notre
part. ;

Aux questions plus incisives sur le projet de 1’axe routier Bandja-Balessing, le président
explique que la mission de sensibilisation est en bonne voie de matérialisation, cependant, dit-
il, nous n’avons pas été favorables a un projet de bitumage économique dont nous avons eu
vent sur cet axe. Compte tenu de la précarité d’un bitumage économique pour notre route qui
est loin d’étre une route a trafic modéré.

Le président regrette que le paiement des cartes de soutien se trouve en situation de faiblesse et
nécessite une redynamisation.

Poursuivant dans les réponses aux questions des uns et des autres le président donne des

explications suivantes :

a- Le pont de NGUEBOUNG est remblé, c’est également le cas a Babong comme I’a précisé
le Président du Codebabong. Il ne reste que celui de Hiela. NGUEBOUNG mérite des
felicitations.

b- Aprés un constat d’huissier, les populations vont rembler les différents ponts non achevés.

c- Les 600.000 francs destinés a la radio Fotouni venaient d’une association aux USA, ils
avaient été virés dans les comptes de la Radio ;

d- Pour les projets soutenus par le groupe du 30, une enveloppe de 10 millions avait été
annoncée, cependant le projet n’a pas abouti. Nous restons toujours en attente.

e- Pour la demande de Babong d’obtenir sa part de subvention de 500.000 francs que le
Codefo accordait a chaque sous-comité de développement, le Président répond que ce cas
comme les autres seront résolus dés que la pression des chantiers va cesser.

f- Les clés non remises des deux salles de classe a Tchikwong font encore probléme mais

trouveront un dénouement certain ;

Le renchérissement des questions améne d’autres membres du bureau national a y répondre ;

nous relevons quelques cas plus illustratifs qui sont les suivants :

1- Un intervenant venu de Douala demande la mise sur pied d’une direction des travaux pour
le CODEFO

2- Un délégué de BOKO-Douala voudrait savoir pourquoi il faut rentrer dans les anciens
carnets pour vendre les cartes ; il y a aussi beaucoup de confusion dans les sommes versées
Réponse : le probleme des cartes est en cours de solution par une application qui est en
cours d’étude et de maitrise.

Un intervenant exige la budgétisation des travaux.




Réponse : le financement des travaux ne peut étre autonome par rapport au budget, tout est

gére petit a petit. C’est compliqué pour une commission technique ;

3- La question des beeufs qui détruisent les cultures de la population villageoise : L’existence
de la population est en danger. Que faire ?
Réponse : le cercle des bororo a travers ses représentants sera subordonné a un protocole

d’arrangement dont le non-respect I’exposera a des sanctions tres séveres ;

4- Un autre intervenant clame qu’il y a une énorme confusion dans la publication des listes
des contributions Codefo.
Réponse : pour éviter la confusion, chaque versement d’argent doit étre bancaire et libéré

au nom de I’association versante pas au nom de celui qui verse 1’argent.

9-RAPPORT ET BILAN SUR LES ORGANES SUIVANTS :
- MOT SUR LA RADIO

Le Président du comité de gestion de la radio communautaire Fotouni, monsieur NGOCHO

Vincent, a pris la parole et a donné les clarifications suivantes sur le fonctionnement de la dite radio de
2017 42022 :
1- En mars 2020, I’émetteur a subi une destruction non encore élucidée jusqu’ici
2- L’UNESCO a fait un don des matériels évalués a 13.281.000 francs.
3- Des personnes physiques et morales ont accompagné notre radio pour lui éviter une mort lente
qui se profilait a ’horizon et cela grace a une perfusion financiére d’un montant total de

13.350.000 francs. Nous vous apportons des détails sur ces donateurs :

a) Personnes morales :

L’UNESCO, LE CODEFO, LE MINEFI, LE LIELA, LE CANADA, LE GARFO, LES USA,
L’Allemagne (DEUTSCHE WELLE), LA FARM radio, le Ministére de la communication, la
délégation SANTE BAFOUSSAM.

b) Personnes physiques :
Messieurs TEKOUDJOU Nicodeme, DZOGANG Mathurin, FONDJO Emmanuel Mathurin,
DJIOLEU Evariste, NGUEGOM (a Douala).

Quelques remarques :

a) La situation financiére de la radio communautaire est déficitaire, car elle n’a que des
charges sans recettes, et n’ayant pas la vocation de faire des revenus.

b) Elle ne paie pas des impéts, donc pas de publicité.




c) Cependant aux vues de ses missions sociales, peut —on clamer comme le participant
WITSA’A LIEMTA’AH qu’il faut fermer la radio méme si elle est sevrée de financement ?
Les mesures salvatrices ne sauront-elles pas étre trouvees, eécloses grace aux pertinences et

aux dynamiques recherches de ce financements ?

INTERVENTION PRETEE A MONSIEUR I’ABBE KUEFE DEMANO ROSTAND. CURE
DE LA PAROISSE SAINT THOMAS DE FOTOUNI

Le curé, I’abbé Rostand a commencé par adresser ses chaleureuses félicitations a I’endroit du
CODEFO pour les lourdes missions qui lui sont dévolues par le peuple Fotouni et pour de brillants
succes deja remportés dans les projets pour le développement intégral de Fotouni ;

Il a ensuite enchainé par la présentation de 1’ceuvre de construction d’un presbytére pour la
paroisse de Fotouni dont les travaux ont bien avancé a cette date. Ce batiment de R + 1 a déja sa toiture
terminée, cependant les travaux de finition piétinent, faute de financement. Ainsi, il a le regard tourné
vers toutes les &mes genéreuses, et a cet effet, il annonce que les billets de la féte de récolte en cours de
distribution vont connaitre leur retour jusqu’au mois d’Octobre 2022 au plus tard.

- LA SODEPOCAM (une coopérative de promotion agro-pastorale)

La SODEPOCAM a pour mission d’ceuvrer au développement agropastoral de ses membres. Au-
dela du groupement il vise le bien-étre de tout individu qui s’y engage.

Apres sa légalisation annoncée récemment, les activités de la SODEPOCAM seront bientot
lancées. Le président du CODEFO exhorte tout un chacun a payer son action de dix mille francs au
moins. Le CODEFO reste avec 20% ce qui représente le maximum légal des actions et les 80%
reviennent aux membres.

Les bénéfices seront distribués au prorata des actions engagées suivant chaque membre.
Il insiste sur le fait que cette coopérative aura un bel avenir et que beaucoup regretterons plus tard s’ils

continuent a rester en retrait.

MOT SUR L’AEEF (ASSOCIATION DES ELEVES ET ETUDIANTS FOTOUNI)

Son responsable délégué, SABANG Etienne nous informe de la création par le Chef Supérieur
d’un comité AD-HOC suite & une crise. ;

Par ailleurs, nous apprenons de lui que les colonies de vacances auront lieu du 06 au 20 Aolt 2022

et seront organisées par ledit comité AD-HOC.

MOT SUR LE FESTIVAL 2023

Ce festival ou LIE-LA 2023 ira du 26 Février au 05 Mars 2023.




Madame TCHEUDIJI Régine, présidente de 1’organisation du festival 2023 ressort ici quelques

objectifs qui soutiennent la vocation du festival organisé a Fotouni parmi lesquels :

L’initiation des jeunes aux valeurs traditionnelles ;

L’intérét élevé pour la culture de chez nous ;

Primes d’excellence pour les paysans dynamiqueS dans 1’agro-pastorale a travers les
expositions dans les stands ;

Changer le paysage du village du festival ;

Encourager les Fotouni dans la production des nattes pour ne plus en chercher a I’extérieur ;
produire aussi les paravents ;

Promouvoir le mariage collectif ;

Promouvoir une action sur le comice agro-pastoral.

Dans sa méme intervention, la présidente inventorie quelques idées préparatoires a 1’organisation
du festival 2023

A moins d’un an il faut trouver de I’argent pour le prochain festival ;

Créer une commission des travaux

Enclencher un dossier pour le marketing ;

Préparer et envoyer des lettres aux différents associations culturelles et traditionnelles ;

Egalement des lettres envoyées aux sponsors et aux élites.

INTERVENTIONS APRES LE MOT DE LA PRESIDENTE D’ORGANISATION DU FESTIVAL

1-
2-

Un délégué propose qu’on définisse le budget des différentes actions ;
WITSA’A LIEMTA’AH, un autre intervenant, propose qu’on envoie en formation des jeunes
qui s’approprient la technique de la fabrication des objets d’art et pour régénérer notre culture.

Les objets d’art sont rares chez nous.

MOT SUR LE CEGFO (COMITE DES ELITES DU GROUPEMENT FOTOUNI)

Le CEGFO a pour objectifs essentiels de promouvoir le développement intégral de Fotouni et

de créer une solidarité agissante entres les Elites Fotouni.

Le CEGFO appuie le CODEFO dans ses projets. Le CEGFO entend soutenir la formation de

jeunes Fotouni dans la formation en agriculture biologique au centre spécialisé de Mbouoh par 1’octroi

de trois bourses annuelles sur une période de cing ans. Il interviendra également pour la maturation et

le financement des projets de développement en étroite collaboration avec le CODEFO.

Un intervenant demande qu’un comité de dépistage des projets soit mis sur pied par localité a

Fotouni et par département et qu’on prenne en compte la situation des handicapés et des personnes

agées qui ne peuvent plus cotiser pour le CODEFO.




- RAPPORT ET BILAN FINANCIERS

Le secrétaire financier aprés avoir présenté son rapport a I’assemblée, répond aux préoccupations
des uns et des autres :

a) Nous avons créé des comptes d’attente pour clarifier les versements non élucidés (versements
faits au nom des individus en lieu et place du nom des associations)

b) Nous clarifions la question des excédents des années passées et de 2021 ;

c) Certains versements de 2022 n’apparaissent pas encore. Soyez indulgents ;

d) Les versements tardifs et intemporels n’apparaissent pas au moment requis c’est-a-dire avant
I’assemblée générale ;

e) Les versements doivent étre clarifiés et non stipulés de facon panoramique, le genre de conseil
familial Douala, ou encore association POMEDJON Yaoundé. ..

f) 1l faut apporter des précisions claires et simples pour la partie versante ;

g) Un intervenant propose qu’il faut situer chaque versement dans un code pour éviter les
frustrations des uns et des autres ;

h) Un autre intervenant monsieur MBOUYOM de la délégation de NKONGSAMBA suggere
qu’il faut clarifier les comptes par la gestion des entrées et sorties ;

i) Le rapport et le bilan financier ont été adoptés par la forte majorité de plus de 230 participants a

cette assemblée générale.

10-1IVERS
Aux vues de I’abondance des sujets a débattre, il a manqué du temps pour les divers.
Egalement, il est a préciser que le mot sur le CAPA et la PROVENDERIE n’a pas été mis en relief
parce que leurs représentants ont pratiqué la politique de la chaise vide.

Eux seuls en détiennent la cause.

ADOPTION DES RESOLUTIONS.

Des propositions de résolutions ont été présentées et argumentées.
A I’issue des débats, les résolutions suivantes ont été prises :
\oir annexe

MODIFICATION DES STATUTS

Des propositions d’amendements des statuts ont été présentées par le Bureau Exécutif.

Apres lecture les débats ont permis d’adopter quasiment tous les points inscrits.




La composition du bureau national, le secrétariat général qui devient secrétariat permanent avec
deux adjoints, la séparation et la modification du commissariat aux comptes du bureau pour plus
d’objectivité et d’efficacité.

Le nouveau bureau élu devrait prendre fonction avec les formalités administratives et financieres

dans quinze jours.

11-I’ELECTION DU NOUVEAU BUREAU NATIONAL DU CODEFO

La commission électorale présidée par le magistrat NKENGNI Félix était composée entre autre de
Monsieur YOUDOM Barnabé, de monsieur MBOMGNING, du Pr MIEGOUE Emile, de M FOYET
Jean Parfait, se trouvait devant I’heureux constat d’une tache aisée.

Le point central du jour est I’élection du nouveau bureau. En effet, cette élection n’a été qu’un
véritable plébiscite, car la liste du bureau sortant ne trouvait pas d’adversaire. Aux dires des membres,
aucune liste concurrente ne pouvait soutenir des arguments aptes a se faire valoir ou a pouvoir
démobiliser et discréditer 1’ancienne équipe.

Les amendements pour question électorale ont été validés et a cet effet, Il faut préciser que de
nouveaux postes ont été pourvus dans ce qu’il convient d’appeler le commissariat aux comptes :

o Un commissaire aux comptes ;
o Deux commissaires adjoints
Ont fait acte de candidature madame MEFO TCHEUDJI, Monsieur FOZING Emmanuel,
monsieur MBOUYOM Charles et monsieur FONDJO Arnold.
Ont été élus avec les pourcentages de vote suivants :
= Monsieur FOZING Emmanuel : commissaire central — 24,8%
= Monsieur FONDJO Arnold : 1* commissaire adjoint — 23,76%
= Monsieur MBOUYOM Charles : 2°™ commissaire adjoint
= Madame TCHEUDJI : non élue
Remarque :

a) Le bureau national a été reconduit avec parmi 187 votants, 181 suffrages valablement

exprimés, o nul et 6 abstentions.

b) A la fin, toutes les résolutions ont été adoptées, cependant d’autres nouvelles résolutions sont

entrées en ligne de compte :

12-INSTALLATION DU NOUVEAU BUREAU NATIONAL

A la cl6ture de toutes les activités, le nouveau bureau a été installé, sur recommandation du Chef

Supérieur, par les chefs de 3°™ degré présents dans la salle abritant I’assemblée générale élective. Ceci




s’est passé sous de grands applaudissements et ovations des participants a ce charmant évenement du
21 Mai 2022 a Bamedjio.

13-LE MOT DU PRESIDENT REELU DU CODEFO

Le président réélu avec une équipe forte, puisque renforcée de nouveaux membres du bureau
national, a remercié toute 1’assemblée du jour pour sa dynamique implication dans les travaux qui ont
meublé la rencontre et s’est engagé dans la bataille qui fera naitre un nouveau Fotouni qui brillera de
mille feux dans le concert des plus grandes circonscriptions de notre beau pays, le Cameroun.

Il a précisé que la marque de confiance était une invite a plus de travail et qu’il comptait sur ’appui

de tous et de chacun pour y parvenir.

14-LE MOT DE SA MAJESTE LE CHEF SUPERIEUR

Il a été présenté par le Chef du village Bamedjio, qui a remercié les participants et leur a présenté
ses vives félicitations pour leur endurance tout au long des travaux. Il a formulé le veeu que la

bénédiction des ancétres reconduise chacun dans son domicile sans heurts.

15-FIN DES TRAVAUX ET COLLATION

Le Chef Supérieur étant arrivé entre temps a la Chefferie Bamedjio, il a échangé avec ceux qui y
étaient encore. Il nous a félicité pour les travaux bien conduits et a clamé sa bénédiction pour la
prospérité et le bien-étre des Fotouni d’ici et d’ailleurs.

Il est dix-huit heures et quinze minutes quand les lampions s’éteignent sur les travaux de
I’assemblée générale élective du CODEFO en date du 21 Mai 2022 a Bamedjio.

Rendez-vous est donné pour la prochaine édition de I’assemblée générale du CODEFO en 2023
quand I’Eternel nous permettra d’écrire une nouvelle page plus pittoresque, plus étincelante de

I’histoire de Fotouni, notre beau village.

Do

Le Secrétaire Permanent,

(é) 3 b /
\

DAHO Francois
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RAPPORTS FINANCIERS

ENTREES

CO D E FO Période du 01/01/22

BALANCE DES TIERS au 31/12/22

( Conseil- Associations - Particuliers)
© Sage - Sage 100 Comptabilité i7 8.50

Numéro
de
compte Intitulé des comptes Soldes
Débit Crédit

41CA0130 ADESFO YAOUNDE 45 000 45 000
41CA0323 AJFSB 95 000 95 000
41CA0315 ARFEESB 480 000 480 000
41CA0138 AUTRES MEMBRES DOUALA 510 000 510 000
41CA0151 AUTRES MEMBRES FOTOUNI 11 000 11 000
41CA0159 AUTRES MEMBRES YAOUNDE 274 000 274 000
41CA0033 BABONG DOUALA 626 000 626 000
41CA0048 BADENLA DOUALA 328 000 328 000
41CA0262 BADENLA YAOUNDE 102 000 102 000
41CA0091 BAFOUSSAM HOMMES 165 000 165 000
41CA0034 BAMENDJIO DOUALA 449 000 449 000
41CA0134 BAMENDJIO YAOUNDE 143 000 143 000
41CA0265 BANKOP YAOUNDE 102 000 102 000
41CA0036 BANO DOUALA 20 000 20 000
41CA0178 BANO YAOUNDE 217 000 217 000
41CA0002 BEPANDA OMNISPORT FEMMES 13 000 13 000
41CA0001 BEPANDA OMNISPORT HOMMES 186 000 186 000
41CA0004 BEPANDA TSF FEMMES 879 000 879 000
41CA0003 BEPANDA TSF HOMMES 765 000 765 000
41CA0006 BILLES FEMMES 3000 3000
41CA0005 BILLES HOMMES 160 000 160 000
41CA0008 BOKO FEMMES 127 000 127 000
41CA0007 BOKO HOMMES 385 000 385 000
41CA0010 BONABERI FEMMES 298 000 298 000
41CA0009 BONABERI HOMMES 474 000 474 000
41CA0012 BONAMOUSSADI FEMMES 225 000 225 000
41CA0329 CAFY 24 000 24 000
41CA0339 CEGFO (CERCLE DES ELITES FOTOUNI) 600 000 600 000
41CA0047 CERCLE AMIS FOTOUNI DOUALA 92 000 92 000
41CA0125 CFFY FEMMES 126 000 126 000
41CA0124 CFFY HOMMES 277 000 277 000




41CA0328 CONSEIL FAMILIAL ANEXXE 75 000 75 000
41CA0340 CONSEIL FAMILIAL FTNI 200 000 200 000
41CA0326 CONSEIL FAMILIAL NKONGSAMBA 183 500 183 500
41CA0280 CRADEF YAOUNDE 54 000 54 000
41CA0128 CREF YAOUNDE 167 000 167 000
41CA0156 Cté FOTOUNI USA 364 950 364 950
41CA0143 DEMKOUO FOTOUNI FEMMES 10 000 10 000
41CA0014 DIBOUM Il FEMMES 174 000 174 000
41CA0013 DIBOUM Il HOMMES 80 000 80 000
41CA0040 DJAMDENG HOMMES DOUALA 5 000 5 000
41CA0038 DJAMKA HOMMES DOUALA 26 000 26 000
41CA0183 FAMILLE FOTOUNI MAROUA 164 000 164 000
41CA0310 FAMILLE FOTOUNI MBALMAYO 129 000 129 000
41CA0103 FAMILLE FOTOUNI NGAOUNDERE 200 000 200 000
41CA0316 FAMILLE NGUET NGUESSAM YAOUNDE 109 000 109 000
41CA0338 FAMILLE TCHIEKWONA YAOUNDE 11 000 11 000
41CA0331 FAMILLE TEMAGOUA YAOUNDE 19 000 19 000
41CA0332 FEMMES GENERALE FTN DOUALA 51 000 51 000
41CA0285 FONY YAOUNDE 87 000 87 000
41CA0044 GONFET-TOUKONG-SONG DOUALA 10 000 10 000
41CA0330 GTS YAOUNDE 3000 3 000
41CA0043 HIELA DOUALA 32 000 32000
41CA0312 HIELA FOTOUNI 10 000 10 000
41CA0137 HIELA YAOUNDE 146 000 146 000
41CA0341 HOMMES/FEMMES FTNI 337 000 337 000
41CA0153 JEUNESSE DJAMKA YAOUNDE 105 000 105 000
41CA0162 KAMDEM ANDRE LEOPOLD 50 000 50 000
41CAQ0342 KAMTCHI VIVIANE 25 000 25 000
41CA0304 KOUODJANG BAMENDJIO 30 000 30 000
41CA0334 KOUODJANG CHEFFERIE 20 000 20 000
41CA0062 LOGPOM FEMMES 84 000 84 000
41CA0061 LOGPOM HOMMES 135 000 135 000
41CA0117 LOUM 99 FEMMES 195 000 195 000
41CA0116 LOUM 99 HOMMES 270 000 270 000
41CA0110 MBANGA HOMMES 210 000 210 000
41CA0123 MELONG FEMMES 43 000 43 000
41CA0016 NDOG BONG FEMMES 171 000 171 000
41CA0015 NDOG BONG HOMMES 140 000 140 000
41CA0018 NDOG PASSI FEMMES 27 000 27 000
41CA0017 NDOG PASSI HOMMES 35 000 35 000
41CA0022 NEWBELL FEMMES 99 000 99 000
41CA0021 NEWBELL HOMMES 147 000 147 000
41CA0286 NGANKAM GAETAN 20 000 20 000
41CA0020 NGODI BAKOKO FEMMES 453 000 453 000
41CA0019 NGODI BAKOKO HOMMES 90 000 90 000
41CA0333 NGUEBOUNG FOTOUNI 23 000 23 000
41CA0236 NKOLMESSENG FOTOUNI YDE 119 000 119 000
41CA0060 NOUVELLE DYNAMIQUE DOUALA 113 000 113 000
41CA0322 NSANKWO YAOUNDE 27 000 27 000
41CA0049 NSOH MVING DOUALA 329 000 329 000




41CA0149 NSOH MVING FOTOUNI HOMMES 30 000 30 000
41CA0269 NSOH MVING YAOUNDE 252 000 252 000
41CA0336 NSONG FEMMES FOTOUNI 24 000 24 000
41CA0337 NSONG HOMMES FOTOUNI 15 000 15 000
41CA0023 NYALLA HOMMES 645 000 645 000
41CA0025 NYALLA KAMBO ZR 169 000 169 000
41CA0027 NYLON FEMMES 720 000 720 000
41CA0026 NYLON HOMMES 15 000 15 000
41CA0029 PK 14 FEMMES 165 000 165 000
41CA0028 PK 14 HOMMES 20 000 20 000
41CA0126 REUNION GUEOGUE YAOUNDE 141 000 141 000
41CA0320 REUNION LIELAP CHEFFERIE 35000 35 000
41CA0166 RFYZO YAOUNDE 100 000 100 000
41CA0327 ROTARY CLUD O SILLICON 552 930 552 930
41CA0107 SOUZA FEMMES 24 000 24 000
41CA0335 SS CONSEIL FLLE FTNI HOE 25 000 25 000
41CA0051 TCHIKONG DOUALA 28 000 28 000
41CA0289 TCHIKONG YAOUNDE 8 000 8 000
41CA0052 TCHISSO DOUALA 10 000 10 000
41CA0279 TCHISSO YAOUNDE 77 000 77 000

Total Général solde de la balance 16 864 380 16 864 380

Liste des documents des
ventes des cartes

CODEFO

Période du 01
janvier 2022

au 31 decembre
2022

Tenue de compte

© Sage -
Sage 100
Gestion
commerciale Date de
i7 8.50 tirage 15/05/23 09:14:54
N° N° Total Total
Client Intitulé Date Piece HT TTC Partie Versante
41CA0009 BONABERI HOMMES 03/01/22 | FC001064 203 000 203 000
41CA0007 BOKO HOMMES 03/01/22 | FC001065 205 000 205 000
41CA0009 BONABERI HOMMES 03/01/22 | FC001066 30 000 30 000
41CA0051 TCHIKONG DOUALA 04/01/22 | FC001067 5000 5000
41CA0008 BOKO FEMMES 04/01/22 | FC001068 118 000 118 000
41CA0021 NEWBELL HOMMES 07/01/22 | FC001069 20 000 20 000
41CA0003 BEPANDA TSF HOMMES 07/01/22 | FC001070 765 000 765 000
41CA0034 BAMENDJIO DOUALA 10/01/22 | FC001071 207 000 207 000
41CA0052 TCHISSO DOUALA 10/01/22 | FC001072 10 000 10 000
41CA0004 BEPANDA TSF FEMMES 12/01/22 | FC001073 420 000 420 000
41CA0049 NSOH MVING DOUALA 12/01/22 | FC001074 314 000 314 000
41CA0048 BADENLA DOUALA 12/01/22 | FC001075 164 000 164 000




41CA0010 BONABERI FEMMES 13/01/22 | FC001076 18 000 18 000
FEMMES GENERALE
41CA0332 FTN DOUALA 13/01/22 | FC001077 21 000 21 000
DJAMDENG HOMMES MABAH
41CA0040 DOUALA 13/01/22 | FC001078 5000 5 000 GUILLAUME
41CA0023 NYALLA HOMMES 13/01/22 | FC001079 265 000 265 000 | KAMTCHI BRICE
BEPANDA OMNISPORT
41CA0001 HOMMES 14/01/22 | FC001080 5 000 5 000
41CA0021 NEWBELL HOMMES 15/01/22 | FC001081 27 000 27 000
FOMING
GOERGES
41CA0026 NYLON HOMMES 17/01/22 | FC001082 5 000 5 000 GABRIEL
41CA0009 BONABERI HOMMES 17/01/22 | FC001083 16 000 16 000
41CA0013 DIBOUM Il HOMMES 18/01/22 | FC001084 5000 5 000
41CA0262 BADENLA YAOUNDE 20/01/22 | FC001026 72 000 72 000
41CA0315 ARFEESB 20/01/22 | FC001085 387 000 387 000
BEPANDA OMNISPORT
41CA0002 FEMMES 20/01/22 | FC001086 7 000 7 000
CONSEIL FAMILIAL
41CA0326 NKONGSAMBA 21/01/22 | FC001062 183 500 183 500
41CA0033 BABONG DOUALA 21/01/22 | FC001087 172 000 172 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 21/01/22 | FC001088 10 000 10 000
41CA0034 BAMENDJIO DOUALA 22/01/22 | FC001089 3 000 3 000
41CA0021 NEWBELL HOMMES 24/01/22 | FC001090 12 000 12 000
BEPANDA OMNISPORT
41CA0001 HOMMES 24/01/22 | FC001091 45 000 45 000
41CA0015 NDOG BONG HOMMES 24/01/22 | FC001092 15 000 15 000
41CA0008 BOKO FEMMES 28/01/22 | FC001093 9 000 9 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 28/01/22 | FC001094 5 000 5 000
41CA0130 ADESFO YAOUNDE 29/01/22 | FC001027 45 000 45 000
41CA0023 NYALLA HOMMES 29/01/22 | FC001095 60 000 60 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 29/01/22 | FC001096 5 000 5 000
41CA0125 CFFY FEMMES 31/01/22 | FC001028 120 000 120 000
41CA0315 ARFEESB 31/01/22 | FC001097 54 000 54 000
NGODI BAKOKO
41CA0019 HOMMES 31/01/22 | FC001098 90 000 90 000
41CA0043 HIELA DOUALA 02/02/22 | FC001099 27 000 27 000
41CA0062 LOGPOM FEMMES 02/02/22 | FC001100 42 000 42 000 SODIKO
NGODI BAKOKO
41CA0020 FEMMES 03/02/22 | FC001101 201 000 201 000
41CA0021 NEWBELL HOMMES 04/02/22 | FC001102 27 000 27 000
FO DEMKONG
41CA0033 BABONG DOUALA 04/02/22 | FC001103 454 000 454 000 FODJO
41CA0027 NYLON FEMMES 04/02/22 | FC001104 18 000 18 000
REUNION LIELAP
41CA0320 CHEFFERIE 07/02/22 | FC001063 5 000 5 000
41CA0016 NDOG BONG FEMMES 08/02/22 | FC001105 15 000 15 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 16/02/22 | FC001106 27 000 27 000
41CA0156 Cté FOTOUNI USA 17/02/22 | FC001107 364 950 364 950
BEPANDA OMNISPORT
41CA0001 HOMMES 19/02/22 | FC001108 66 000 66 000
FEMMES
NKOLMESSENG GRAND
41CA0236 FOTOUNI YDE 21/02/22 | FC001029 50 000 50 000 HANGAR
41CA0026 NYLON HOMMES 21/02/22 | FC001109 5 000 5000




41CA0021 NEWBELL HOMMES 21/02/22 | FC001110 5000 5 000
41CA0014 DIBOUM Il FEMMES 21/02/22 | FC001111 174 000 174 000
TCHILIEMBOU
41CA0107 SOUZA FEMMES 21/02/22 | FC001130 24 000 24 000 ALEX
41CA0116 LOUM 99 HOMMES 21/02/22 | FC001131 25 000 25 000
REUNION LIELAP
41CA0320 CHEFFERIE 22/02/22 | FC001132 5000 5 000
FAMILLE NGUET
41CA0316 NGUESSAM YAOUNDE 23/02/22 | FC001030 109 000 109 000
41CA0021 NEWBELL HOMMES 25/02/22 | FC001112 3000 3 000
41CA0017 NDOG PASSI HOMMES 26/02/22 | FC001113 35000 35 000
NKOLMESSENG
41CA0236 FOTOUNI YDE 02/03/22 | FC001031 69 000 69 000
41CA0010 BONABERI FEMMES 02/03/22 | FC001114 6 000 6 000
NOUYOMMEKUI
41CA0023 NYALLA HOMMES 02/03/22 | FC001115 15 000 15 000 JEAN
41CA0010 BONABERI FEMMES 04/03/22 | FC001116 18 000 18 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 04/03/22 | FC001117 9 000 9 000
41CA0009 BONABERI HOMMES 07/03/22 | FC001118 100 000 100 000
41CA0018 NDOG PASS|I FEMMES 07/03/22 | FC001119 24 000 24 000
ROTARY CLUD O
41CA0327 SILLICON 09/03/22 | FC001032 552 930 552 930
REUNION LIELAP
41CA0320 CHEFFERIE 10/03/22 | FC001133 5 000 5000 | FONDJO RENE
41CA0027 NYLON FEMMES 23/03/22 | FC001120 354 000 354 000
CONSEIL FAMILIAL EMEJONG
41CA0328 ANEXXE 25/03/22 | FC001033 62 000 62 000 ADELINE
41CA0018 NDOG PASS|I FEMMES 04/04/22 | FC001121 3 000 3 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 04/04/22 | FC001122 3 000 3 000
CERCLE AMIS FOTOUNI
41CA0047 DOUALA 05/04/22 | FC001123 92 000 92 000
41CA0269 NSOH MVING YAOUNDE 06/04/22 | FC001034 252 000 252 000
41CA0137 HIELA YAOUNDE 06/04/22 | FC001035 136 000 136 000
41CA0265 BANKOP YAOUNDE 07/04/22 | FC001036 102 000 102 000 | FO DEMKONG
41CA0125 CFFY FEMMES 07/04/22 | FC001037 3 000 3 000 NEWBELL
41CA0285 FONY YAOUNDE 07/04/22 | FC001038 87 000 87 000
41CA0262 BADENLA YAOUNDE 07/04/22 | FC001039 20 000 20 000
AUTRES MEMBRES
41CA0159 YAOUNDE 07/04/22 | FC001040 111 000 111 000 | DASSIE FOZING
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 09/04/22 | FC001124 15 000 15 000
AUTRES MEMBRES
41CA0159 YAOUNDE 11/04/22 | FC001041 5 000 5 000
AUTRES MEMBRES
41CA0159 YAOUNDE 11/04/22 | FC001042 5000 5 000
41CA0123 MELONG FEMMES 14/04/22 | FC001043 43 000 43 000
AUTRES MEMBRES
41CA0159 YAOUNDE 14/04/22 | FC001044 123 000 123 000
41CA0315 ARFEESB 14/04/22 | FC001125 6 000 6 000 | KAMGA JOSEPH
41CA0134 BAMENDJIO YAOUNDE 14/04/22 | FC001129 143 000 143 000
41CA0166 RFYZO YAOUNDE 16/04/22 | FC001045 84 000 84 000
41CA0262 BADENLA YAOUNDE 16/04/22 | FC001046 2 000 2 000
41CA0329 CAFY 22/04/22 | FC001047 16 000 16 000
NINKZM MARIE
41CA0280 CRADEF YAOUNDE 22/04/22 | FC001049 54 000 54 000 LOLITE
JEUNESSE DJAMKA
41CA0153 YAOUNDE 27/04/22 | FC001050 105 000 105 000




41CA0023 NYALLA HOMMES 27/04/22 | FC001126 5000 5 000
REUNION LIELAP
41CA0320 CHEFFERIE 27/04/22 | FC001134 20 000 20 000
41CA0043 HIELA DOUALA 28/04/22 | FC001127 5000 5 000
41CA0128 CREF YAOUNDE 29/04/22 | FC001048 167 000 167 000
41CA0178 BANO YAOUNDE 29/04/22 | FC001051 217 000 217 000
TENKEU
41CA0137 HIELA YAOUNDE 30/04/22 | FC001052 10 000 10 000 MENKAM
41CA0124 CFFY HOMMES 30/04/22 | FC001053 239 000 239 000
REUNION GUEOGUE
41CA0126 YAOUNDE 30/04/22 | FC001054 141 000 141 000
NKONTCHIDJOU
41CA0330 GTS YAOUNDE 30/04/22 | FC001055 3 000 3 000 YVES
41CA0289 TCHIKONG YAOUNDE 30/04/22 | FC001056 8 000 8 000
41CA0279 TCHISSO YAOUNDE 30/04/22 | FC001057 77 000 77 000
41CA0125 CFFY FEMMES 30/04/22 | FC001058 3 000 3000
FAMILLE TEMAGOUA
41CA0331 YAOUNDE 30/04/22 | FC001059 19 000 19 000
41CA0322 NSANKWO YAOUNDE 30/04/22 | FC001060 9 000 9 000
41CA0166 RFYZO YAOUNDE 04/05/22 | FC001061 16 000 16 000
41CA0036 BANO DOUALA 09/05/22 | FC001128 10 000 10 000
AUTRES MEMBRES
41CA0159 YAOUNDE 11/05/22 | FC001227 20 000 20 000
NGODI BAKOKO
41CA0020 FEMMES 13/05/22 | FC001141 24 000 24 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 14/05/22 | FC001142 165 000 165 000
KOUODJANG
41CA0334 CHEFFERIE 16/05/22 | FC001137 20 000 20 000
NTONSIE MARIE
41CA0322 NSANKWO YAOUNDE 16/05/22 | FC001228 18 000 18 000 PASCAL
SIEBAMGING J
41CA0312 HIELA FOTOUNI 18/05/22 | FC001135 10 000 10 000 CHRIST
41CA0333 NGUEBOUNG FOTOUNI 18/05/22 | FC001136 23 000 23 000
41CA0124 CFFY HOMMES 18/05/22 | FC001229 33 000 33 000
41CA0110 MBANGA HOMMES 19/05/22 | FC001143 210 000 210 000
NSOH MVING FOTOUNI
41CA0149 HOMMES 21/05/22 | FC001196 30 000 30 000
NSONG HOMMES
41CA0337 FOTOUNI 21/05/22 | FC001197 15 000 15 000
NSONG FEMMES
41CA0336 FOTOUNI 21/05/22 | FC001198 24 000 24 000
KOUODJANG
41CAQ0304 BAMENDJIO 21/05/22 | FC001199 30 000 30 000
41CA0062 LOGPOM FEMMES 24/05/22 | FC001144 42 000 42 000
FEMMES GENERALE
41CA0332 FTN DOUALA 31/05/22 | FC001145 30 000 30 000
41CA0323 AJFSB 31/05/22 | FC001146 95 000 95 000
41CA0061 LOGPOM HOMMES 31/05/22 | FC001147 40 000 40 000
41CA0061 LOGPOM HOMMES 31/05/22 | FC001148 45 000 45 000
41CA0028 PK 14 HOMMES 03/06/22 | FC001149 10 000 10 000
NKAKAM
41CA0329 CAFY 04/06/22 | FC001230 8 000 8 000 GAETAN
KAMDEM
41CA0262 BADENLA YAOUNDE 04/06/22 | FC001231 8 000 8 000 LEOPOLD
41CA0124 CFFY HOMMES 04/06/22 | FC001232 5 000 5 000
41CA0051 TCHIKONG DOUALA 06/06/22 | FC001150 23 000 23 000
41CA0015 NDOG BONG HOMMES 07/06/22 | FC001151 125 000 125 000
41CA0016 NDOG BONG FEMMES 07/06/22 | FC001152 153 000 153 000




NGAMO

41CA0009 BONABERI HOMMES 07/06/22 | FC001153 75 000 75000 CHRISTINE
SIELIDJI
41CA0286 NGANKAM GAETAN 20/06/22 | FC001154 20 000 20 000 ROPHIL
KAMDEM ANDRE
41CA0162 LEOPOLD 20/06/22 | FC001155 50 000 50 000
FAMILLE TCHIEKWONA KAMDJO TAMO
41CA0338 YAOUNDE 21/06/22 | FC001233 11 000 11 000 EPSE TCHA
FANKAM
41CA0029 PK 14 FEMMES 29/06/22 | FC001156 165 000 165 000 AUGUSTIN
41CA0005 BILLES HOMMES 30/06/22 | FC001157 150 000 150 000
41CA0016 NDOG BONG FEMMES 04/07/22 | FC001158 3000 3000
MEUTOU
41CA0342 KAMTCHI VIVIANE 04/07/22 | FC001245 25 000 25000 HORTENCE
DJAMKA HOMMES
41CA0038 DOUALA 06/07/22 | FC001159 15 000 15 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 06/07/22 | FC001160 21 000 21000 | MOLEU DARINE
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 06/07/22 | FC001161 15 000 15 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 06/07/22 | FC001162 20 000 20 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 06/07/22 | FC001163 24 000 24 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 06/07/22 | FC001164 15 000 15 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 06/07/22 | FC001165 9 000 9 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 06/07/22 | FC001166 45 000 45 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 26/07/22 | FC001167 3 000 3 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 30/07/22 | FC001168 12 000 12 000
CONSEIL FAMILIAL
41CA0328 ANEXXE 03/08/22 | FC001234 13 000 13 000
FAMILLE FOTOUNI
41CA0310 MBALMAYO 03/08/22 | FC001235 129 000 129 000
NGODI BAKOKO
41CA0020 FEMMES 05/08/22 | FC001171 21 000 21 000
AUTRES MEMBRES
41CA0159 YAOUNDE 08/08/22 | FC001236 10 000 10 000
CEGFO (CERCLE DES
41CA0339 ELITES FOTOUNI) 09/08/22 | FC001237 600 000 600 000
DJAMKA HOMMES
41CA0038 DOUALA 17/08/22 | FC001170 11 000 11 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 18/08/22 | FC001169 18 000 18 000
41CA0009 BONABERI HOMMES 26/08/22 | FC001172 30 000 30 000
41CA0315 ARFEESB 30/08/22 | FC001173 3 000 3 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 31/08/22 | FC001174 6 000 6 000
AUTRES MEMBRES FODEMKONG
41CA0138 DOUALA 05/09/22 | FC001175 6 000 6 000 FODJO
41CA0026 NYLON HOMMES 09/09/22 | FC001176 5000 5 000
TEGOUM
41CA0049 NSOH MVING DOUALA 12/09/22 | FC001177 15 000 15 000 THERESE
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 13/09/22 | FC001178 10 000 10 000
41CA0025 NYALLA KAMBO ZR 13/09/22 | FC001179 6 000 6 000 | YIMDJO PIERRE
AUTRES MEMBRES MDOUDIE
41CA0138 DOUALA 14/09/22 | FC001180 6 000 6 000 BENJAMIN
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 14/09/22 | FC001181 9 000 9 000 | FONDJO RENE
41CA0013 DIBOUM Il HOMMES 19/09/22 | FC001182 75 000 75 000
41CA0091 BAFOUSSAM HOMMES 24/09/22 | FC001138 165 000 165 000
41CA0335 SS CONSEIL FLLE FTNI 24/09/22 | FC001183 25 000 25 000




HOE

41CA0025 NYALLA KAMBO ZR 26/09/22 | FC001184 20 000 20 000
41CA0036 BANO DOUALA 26/09/22 | FC001185 5000 5 000
NGAMENI F
41CA0005 BILLES HOMMES 26/09/22 | FC001186 5000 5 000 JULIENNE
AUTRES MEMBRES
41CA0151 FOTOUNI 28/09/22 | FC001139 6 000 6 000
41CA0315 ARFEESB 30/09/22 | FC001187 30 000 30 000
41CA0028 PK 14 HOMMES 07/10/22 | FC001189 10 000 10 000
41CA0021 NEWBELL HOMMES 09/10/22 | FC001188 53 000 53 000
BEPANDA OMNISPORT
41CA0002 FEMMES 11/10/22 | FC001190 6 000 6 000
41CA0022 NEWBELL FEMMES 15/10/22 | FC001191 99 000 99 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 17/10/22 | FC001192 15 000 15 000
AUTRES MEMBRES FOKO TCHALEU
41CA0138 DOUALA 17/10/22 | FC001193 5000 5000 | JOSEPH MARIE
GONFET-TOUKONG-
41CAQ0044 SONG DOUALA 17/10/22 | FC001194 5000 5 000
KENGNI MARIE
41CA0036 BANO DOUALA 18/10/22 | FC001195 5 000 5 000 PASCAL
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 26/10/22 | FC001200 3 000 3000
BONAMOUSSADI
41CA0012 FEMMES 27/10/22 | FC001201 225 000 225 000
AUTRES MEMBRES
41CA0138 DOUALA 01/11/22 | FC001202 5 000 5 000
41CA0340 CONSEIL FAMILIAL FTNI 05/11/22 | FC001239 200 000 200 000
41CA0009 BONABERI HOMMES 07/11/22 | FC001203 20 000 20 000
41CA0006 BILLES FEMMES 07/11/22 | FC001204 3 000 3000
41CA0005 BILLES HOMMES 07/11/22 | FC001205 5 000 5 000
FAMILLE FOTOUNI
41CA0183 MAROUA 14/11/22 | FC001238 164 000 164 000
41CA0117 LOUM 99 FEMMES 14/11/22 | FC001240 195 000 195 000
41CA0116 LOUM 99 HOMMES 14/11/22 | FC001241 245 000 245 000
NGODI BAKOKO
41CA0020 FEMMES 17/11/22 | FC001206 9 000 9 000
NGODI BAKOKO
41CA0020 FEMMES 17/11/22 | FC001207 6 000 6 000
GONFET-TOUKONG-
41CA0044 SONG DOUALA 18/11/22 | FC001208 5000 5000
BEPANDA OMNISPORT
41CA0001 HOMMES 23/11/22 | FC001209 70 000 70 000
FAMILLE FOTOUNI
41CA0103 NGAOUNDERE 28/11/22 | FC001242 200 000 200 000
AUTRES MEMBRES KENGNI FOYET
41CA0138 DOUALA 30/11/22 | FC001210 24 000 24 000 GEORGES
41CA0025 NYALLA KAMBO ZR 02/12/22 | FC001211 50 000 50 000
NGODI BAKOKO
41CA0020 FEMMES 02/12/22 | FC001212 192 000 192 000
41CA0025 NYALLA KAMBO ZR 05/12/22 | FC001213 53 000 53 000
41CA0004 BEPANDA TSF FEMMES 07/12/22 | FC001214 24 000 24 000
41CA0027 NYLON FEMMES 08/12/22 | FC001215 348 000 348 000
41CA0341 HOMMES/FEMMES FTNI 10/12/22 | FC001243 337 000 337 000
41CA0061 LOGPOM HOMMES 12/12/22 | FC001216 50 000 50 000
41CA0025 NYALLA KAMBO ZR 12/12/22 | FC001217 40 000 40 000
AUTRES MEMBRES
41CA0151 FOTOUNI 17/12/22 | FC001140 5000 5 000
41CA0023 NYALLA HOMMES 17/12/22 | FC001218 300 000 300 000
41CA0010 BONABERI FEMMES 17/12/22 | FC001220 256 000 256 000
41CA0060 NOUVELLE DYNAMIQUE 23/12/22 | FC001219 113 000 113 000




DOUALA

41CA0143 DEMKOUO FOTOUNI 27/12/22 | FC001244 10 000 10 000
41CA0007 BOKO HOMMES 28/12/22 | FC001221 180 000 180 000
41CA0004 BEPANDA TSF FEMMES 28/12/22 | FC001223 435 000 435 000
41CA0048 BADENLA DOUALA 28/12/22 | FC001224 159 000 159 000
41CA0034 BAMENDJIO DOUALA 30/12/22 | FC001225 239 000 239 000
41CA0048 BADENLA DOUALA 30/12/22 | FC001226 5000 5000
Total

général 16 864 380 | 16 864 380




DEPENSES

COMPTE D'EXPLOITATION

CHARGES
D'EXPLOITATION

MONTANT 2022

MONTANT
2021

PRODUITS
D'EXPLOITATION

MONTANT
2022

MONYANT
2022

FOURNITURE DE BUREAU

COTISATIONS
DES CARTES
ORDINAIRES

15616 450

13
226 500

PHOTOCOPIE

COTISATION DES
CARTES DE
SOUTIEN

95
000

100 000

ACHAT D'ETUDES ET
PRESTATIONS DE SERVICE

120 000

120 000

APPUI CERCLE
DES ELITES DU
GROUPEMENT
FOTOUNI
(CEGFO)

600
000

ACHAT MATERIAUX
POUR CHANTIER CETIC

4 350 000

8948 800

DON ROTARY

552
930

DEPLACEMENTS LOCAUX

175 000

60 000

LOGISTIQUE ASSEMBLEE
GENERALE

60 000

50 000

ENTRETIEN FOYER

65 000

MAIN D'OEUVRE POUR
CHANTIER CETIC

2 850 000

4 470 000

ASSURANCE CREDIT C4ED

43 930

ETUDES-RECHERCHES-
MONTAGE-SUIVI ET
MATURATION DES
PROJETS

3 400 000

1 400 000

DOSSIER DE
RECONNAISSANCE
D'UTILITE PUBLIQUE

1157 000

DOSSIER
D'AUTORISATION
D'EXPLOITATION DES
CRRIERES DE SABLES ET
DE PIERRES

2 633 000

DOSSIER CENTRE
MEDICAL
D'ARRONDISSEMENT

500 000

DOCUMENTAION
GENERAL ASSEMBLEE
GENERALE

140 000

150 000

HEBERGEMEN SITE ET
MAJ INTERNET ET
APPLICATION ANDROID

80 000

135 000




RECEPTION ASSEMBLEE
GENERALE/REUNIONS

STATUTAIRES 653 000 580 000

RADIO RURALE FOTOUNI 630 000 150 000

VISITE PREFET DU HAUT

NKAM 228 000

FRAIS DIVERS

FONCTIONNEMENT

BUREAU ET

COMMISSIONS 630 000

APPUI LYCEE TECHNIQUE

FOTOUNI 220 000

TAXE SUR PRET C4ED 96 589

FARIS ETUDE DOSSIER

CRESDIT C4ED 5000

FRAIS DE MISE EN PLACE

PRET C4ED 37 000

FRAIS OUVERTURE

COMPTE COURANT 15 000 20030

HISTORIQUE PAYANT -

COMPTES 6 000

INTERETS PRET C4ED 501 751

FRAIS BANCAIRES 28 253

CREATION COOPERATIVE

AGRICOLE/SODEPOCAM 250 000

TOTAL 16 864 13 326
TOTAL CHARGES 18339523 | 16618 830 RECETTES 380 500

DIFFERENCE -1475143 | -3292330




LES GRANDES RESOLUTIONS 2023

1-L’AG donne mandat au Bureau du Codefo de suivre de plus prées le projet de bitumage de la
route Bandja Fotouni, ainsi que les autres projets importants en standby.

2-L’AG donne mandat au Bureau du Codefo pour poursuivre les procédures visant la
reconnaissance d’utilité¢ publique du Codefo par décret présidentiel ;

3- L’AG donne mandat au Bureau du Codefo pour amorcer le démarrage effectif de la
SODEPOCAM dans un delai de 03 mois ;

4- L’AG donne mandat au Bureau du Codefo pour accélérer les procédures administratives en
vue de I’obtention par le Codefo des autorisations d’exploitation des carrieres de sable et de pierres.

5- L’AG donne mandat au Bureau du Codefo de sélectionner conformément au plan communal
de développement validé, au moins 2 projets prioritaires par village en collaboration avec les sous-
comités de développement, de les maturer afin de les insérer dans la banque des projets en attente de
financement ;

6- L’AG donne mandat au Bureau du Codefo d’établir un plan de développement de Fotouni en
s’appuyant sur les associations, personnes et expertises disponibles dans le milieu;

7-L’AG donne mandat au Bureau du Codefo de mettre en place un comité de vigilance pour
veiller au suivi de ’entretien des routes de Fotouni, en collaboration avec les différentes instances
disponibles ;

8-L’AG donne mandat au Bureau du Codefo de créer un groupe de travail pour le
rapprochement entre le Codefo et la Provenderie communautaire pour plus d’efficacité de celle-ci.

9-L’AG donne mandat au Bureau du Codefo de développer le maximum possible de partenariat
avec les instances existantes qui peuvent directement impacter sur le développement de Fotouni ;

10-L’AG donne mandat au Bureau du Codefo de solliciter du Chef Supérieur, des Chefs de
village et quartiers un contréle systématique des cartes du Codefo au cours des différentes cérémonies
organisées dans le groupement.

11-L’AG donne mandat au Bureau du Codefo de rechercher des partenaires en vue de créer un
centre de formation professionnelle a cycle court au sein du Foyer communautaire ;

12- I’ AG donne mandat au bureau du Codefo pour mettre en place un groupe de travail pour
résoudre les différends entre les éleveurs de bétail et les agriculteurs ;

13- L’AG fixe la date limite de versement des paiements de cartes Codefo pour le 31 mars de
chaque année.

14- L’ AG adopte le rapport d’activité et le bilan financier 2021 du Bureau national du Codefo.
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DECISION N°015/CODEFO/BN/PDT
DU 20 JUIN 2022 PORTANT MISE EN PLACE D’UN GROUPE DE TRAVAIL
SUR LE DOSSIER PROVENDERIECOMMUNAUTAIRE DE FOTOUNI

Le Président National,

Vu les statuts du Codefo;

Vu les us et coutumes en usage ;
Vu les propositions recues ;

Vu les nécessités pratiques :

DECIDE :

ARTICLE 1: En application de la résolution N°8 de la derniere Assemblée Générale du Codefo du 21
mai 2022, un groupe de travail est mis sur pied avec pour mission de rapprocher le Codefo des
dirigeants actuels de la provenderie communautaire de Fotouni pour un retour des représentants du
Codefo dans les instances dirigeantes de ladite provenderie.

ARTICLE 2: Le groupe de travail est constitué ainsi qu’il suit :

01 | Président | M. KAMGANG MOUGANG
01 | Rapporteur |: | M. KAMGANG Martin
03 | Membres . | PrFOTSING Innocent

M. TEGANG MEKAM Dieudonné
M.GNINTCHOUNDJOU Jean Claude
M FOKOU Maurice

ARTICLE 3: Le groupe de travail dispose d’un délai de six mois pour accomplir sa mission qui cesse
dés la production d’un protocole d’accord entre les parties.

ARTICLE 4: Les fonctions de membre dudit groupe de travail sont gratuites. Toutefois les frais
occasionnés au cours de leurs travaux peuvent faire 1’objet de remboursement.

ARTICLE 5: La présente décision sera enregistrée et communiquée partout ou besoin sera. /-

WITBA TEDIFO KAMCHI KAMTCHI
PAUL ALAIN
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DECISION N°017/CODEFO/BN/PDT
DU 20 JUIN 2022 PORTANT MISE EN PLACE D’UN COMITE DE
VIGILANCE POUR L’ENTRETIEN DES ROUTES DU GROUPEMENT

Le Président National,

Vu les statuts du Codefo;

Vu les us et coutumes en usage ;
Vu les propositions regues ;

Vu les nécessités pratiques :

DECIDE :

ARTICLE 1: En application de la résolution N°7 de la derniere Assemblée Générale du Codefo du 21
mai 2022, un Comité de vigilance pour le suivi de ’entretien des Routes du Groupement, en abrégé
VIGIROUTE est mis sur pied. Sa mission est de définir une approche de suivi quasi quotidienne des
actes ou risques pouvant entrainer une dégradation du réseau routier de Fotouni et de proposer des
actions appropriées.

ARTICLE 2: Le VIGIROUTE est constitué¢ ainsi qu’il suit :

01 | Président - | KAMGANG FOYET Dieudonné
01 | Rapporteur | : | KENGI Robert
02 | Membres : | NOUBISSIE Jean Paul

: | DJOKO Michel

Dr FOYET Adolphe
KENGNI Alphonse
SAMING Gabin

ARTICLE 3: Le VIGIROUTE dispose d’un mandat d’un an renouvelable. Il arrétera une charte et
mettra en place des équipes de travail en fonction de sa stratégie.

ARTICLE 4: Les fonctions de membre dudit comité sont gratuites. Toutefois, les frais occasionnés au
cours de leurs travaux peuvent faire I’objet de remboursement.

ARTICLE 5: La présente décision sera enregistrée et communiquée partout ou besoin sera. /-
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DECISION N°016/CODEFO/BN/PDT
DU 20 JUIN 2022 PORTANT MISE EN PLACE D’UN GROUPE DE TRAVAIL
POUR RESOUDRE LES DIFFERENDS ENTRE LES ELEVEURS ET LES
AGRIUCULTEURS A FOTOUNI

Le Président National,

Vu les statuts du Codefo;

Vu les us et coutumes en usage ;
Vu les propositions regues ;

Vu les nécessités pratiques :

DECIDE :

ARTICLE 1: En application de la résolution N°12 de la derniére Assemblée Générale du Codefo du
21 mai 2022, un groupe de travail est mis sur pied avec pour mission de résoudre de maniere durable

les différends qui existent entre les éleveurs de bétail et les agriculteurs a Fotouni.

ARTICLE 2: Le groupe de travail est constitué ainsi qu’il suit :

01 | Président : | TCHEBONSOU Methode Léopold
01 | Rapporteur |: | KENGNI Etienne

02 | Membres : | NDZOTAM Jean
: | DJOUMSSIE Joseph
M KAMGANG Martin

ARTICLE 3: Le groupe de travail dispose d’un délai de six mois pour accomplir sa mission qui cesse
des la production d’un protocole d’accord entre les parties.

ARTICLE 4: Les fonctions de membre dudit groupe de travail sont gratuites. Toutefois les frais
occasionnés au cours de leurs travaux peuvent faire 1’objet de remboursement.

ARTICLE 5: La présente décision sera enregistrée et communiquée partout ou besoin sera. /-

7 LE PRESI N
(& "
. WITBA TEDIFO KAMCH! KAMTCHI
PAUL ALAIN
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SOCIETE COOPERATIVE POUR LE Fotouni, 23 Décembre 2022.
DEVELOPPEMENT DE LA PORCICULTURE AU
CAMEROUN
BP: 14 Bandja /Tél :679396233/677486447

Email : socodaf2019@gmail.com

PROCES VERBAL DES ELECTIONS

L’an deux mille vingt et deux et le 13 du mois d’Aout s’est tenue a Fotouni au
Foyer, I’assemblée Générale ¢élective de la SODEPOCAM.

L’ordre du jour tel que présenté dans le communiqué de convocation des
cooperateurs conformément aux statuts était le suivant :

-Présentation des coopérateurs;
-Mise en place d’un Conseil d’ Administration et de surveillance ;
-Présentation du plan sommaire d’activité.

La séance a commencé avec un léger retard et apres la présentation des
coopeérateurs munis chacun du recu de paiement des frais exigibles, une commission
électorale a eté mise en place. Les opérations électorales se sont déroulées
conformément a la démarche consensuelle et les résultats ont permis d’avoir un conseil
d’administration dont la composition est la suivante :

| | CONSEIL D’ADMINISTRATION
POSTE NOMS ET PRENOMS PROFESSION | CONTACT
PRESIDENT FONDJO DAVID AGRICULTEUR 677486447
VICE PRESIDENT | KAMCHI KAMTCHI PAUL ELEVEUR 699734686
ALAIN
SECRETAIRE KENGNI ETIENNE ELEVEUR 679449419
MEMBRES NGANKAM ALBERT AGRICULTEUR 699579156
MBOULA MARTIN ELEVEUR 699771136
NOUBOMGNING JACQUES AGRICULTEUR 677428909
MEDIFO AGATHE ELEVEUR 677021483
KOUDOM DIANE ELEVEUR 677333372
11 | CONSEIL DE SURVEILLANCE
POSTE NOMS ET PRENOMS PROFESSION | CONTACT
PRESIDENT TCHINDJI REGINA ELEVEUR 6998886894
SECRETAIRE ALBAN FONGANG AGRICULTEUR | 699707334
MEMBRES NOUBISSIE JEAN PAUL AGRICULTEUR | 699821012
KAMGANG MOUGANG ELEVEUR 670360202

Par la suite, le plan sommaire d’activité a été présenté. Aucun autre point n’étant prévu, la séance a été

levée. Liste de présence ci jointe.

UN




